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Regulament
de organizare si functionare a Centrului metodico - stiintific
al L. P. Centrul de Excelenta in Energetica si Electronica

Centrul metodico - stiintific este o structurd functionala a institutiei, creata

cu scopul asigurarii calitaii activitatii metodice §i formarea profesionald continua
si ridicdrii maiestriei pedagogice a cadrelor didactice.

Capitolul I. Dispozitii generale

Art. 1. Regulamentul Centrului metodico - stiintific al I.LP.CEEE (in continuare
Regulament) este elaborat in baza:

Codului Muncii al Republicii Moldova, adoptat prin Legea nr. 154 - XV din
28 martie 2003 a Parlamentului Republicii Moldova (Titlul VIII: Formarea
profesionala (art. 212, 213, 214, 215, 220));

Codul Educatiei al Republicii Moldova, aprobat prin Legea nr. 152 din
17.07.2014 (Titlul IX: Formarea profesionala continua (art.133); Titlul VIL
Capitolul I: Invitarea pe tot parcursul vietii (art. 123 — 125); Titlul VII:
Capitolul II. Formarea continua a adultilor (art. 126 - 127); Titlul IX. Capitolul
I: Personalul didactic, stiintifico — didactic (art.131 (3));

Regulament — cadru de organizare si functionare a Centrului de Excelenta,
ord. Nr. 1158 din 04.12.2015;

Regulamentului-cadru de organizare si functionare a institutiilor de
invatamant profesional tehnic, ord. Nr. 824 din 11.06.2024;

Regulamentul (tip)de organizare si functionare a Centrelor Metodice

din institutiile de invatamant preuniversitar, 2008;

Cadrul strategic — Educatie si formare profesionala 2030;

Standarde de competenta profesionala ale cadrelor didactice din invatamantul
general, ord. Nr.623 din 28.06.2016;

Hotararii Guvernului Republicii Moldova nr. 1224 din 09.11.2004 ,,Cu privire
la organizarea formadrii profesionale continue”;

Conceptia Formarii Personalului din Invitamantul Preuniversitar aprobata de
Consiliul Colegial al Ministerului Educatiei al Republicii Moldova, nr. 6.1 din
3 aprilie 2003;

Codului nr. 259 din 15 iulie 2004 ,,Cu privire la stiintd si inovare al Republicii
Moldova” (art. 131, p. d);

Regulamentului de atestare a cadrelor de conducere din invatamantul general
si profesional tehnic, aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii
al Republicii Moldova nr. 1100 din 30.08.2023;

Regulamentului de atestare a cadrelor didactice din invatamantul general,
profesional tehnic si din cadrul structurilor de asistenta psihopedagogica,



aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei Culturii si Cercetarii al Republicii
Moldova nr. 1091 din 07.10.2020;
- Planului-cadru pentru invajdmantul primar, gimnazial §i liceal, aprobat anual
prin ordinul Ministerului Educatiei al Republicii Moldova,
Planului-cadru pentru invatimantul profesional tehnic.
Precum si in baza altor acte normative care reglementeaza asistenta metodica la
nivel republican si municipal.
Art. 2. Prezentul Regulament este elaborat in conformitate cu politica educationala
actuala, cu scopul prioritar §i obiectivele fundamentale ale educatiei §i stabileste
domeniul de activitate didactica §i manageriald metodica, stipuleaza actiunile
orientate spre formarea profesionala continua a cadrelor didactice la nivel local in
baza standardelor de performantd i orientdrilor educationale europene, spre
valorificarea intregului lor potential, precum si spre dezvoltarea profesionala pe tot
parcursul vietii.
Art. 3. Asistenta metodica reprezintd un proces complex si corelat de actiuni §i are
drept scop promovarea si aplicarea tehnologiilor informationale §i educationale
moderne, care este generatd de necesitatile cadrelor didactice de a se perfectiona i
autoperfectiona.
Art. 4. Asistenta metodica este asiguratd de catre Consiliul metodico - stiintific
parte componenta a institutiei de invatamant responsabild pentru activitatea
metodicd, care este subordonat functional si organizational Consiliului profesoral
si Consiliului de Administratie ale I.P.CEEE.
Art. 5. Centrul metodico - stiintific functioneaza in cadrul institutiei de invatamant
in baza principiilor comunicarii, cunoasterii §i creativitdtii pedagogice, colaborarii
participative cu comunitatea, neangajarii politice §i religioase, precum si a
principiilor declarate in Legea invatdmantului (art. 4 p. 2) si in Codul Educatiei
Art. 6. Centrul metodico - stiintific reprezintd nucleul intregului sistem metodic
institutional, format din Consiliul metodico - stiintific, comisiile/catedrele
metodice pe disciplinele scolare sau arii curriculare, Comisia de atestare, Scoala
profesorilor debutanti / Scoala tandrului specialist, $coala experientei avansate,
activitatile de mentorat si alte subdiviziuni metodice formate in conformitate cu
Planul de activitate al I.P.CEEE.
Art. 7. Consiliul de administratie si Directorul institutiei asigurd conditiile si
resursele necesare pentru organizarea §i functionarea eficienta a Centrului
metodico - stiintific.
Art. 8. Coordonarea, consultarea, monitorizarea §i evaluarea activitatii Centrului
metodico - stiintific este efectuatd de Consiliul profesoral/Consiliul de
administratie.
Art. 9. Regulamentul de functionare a Centrului metodico - stiintific al I.P. CEEE
este aprobat prin decizia Consiliului profesoral al I.P.CEEE o dati la trei ani de
studiu.

Capitolul I1. Obiective si directii generale de activitate

Art. 10. Centrul metodico - stiintific din institutiile de invatamant preuniversitar
realizeaza in activitatea sa urmatoarele obiective:



- asigurarea metodicad a activitdtilor privind implementarea noilor cerinte ce {in
de modernizarea procesului educational;

- promovarea experientei didactice avansate cu scopul unei maxime valorificari a
acesteia (prin expuneri analitice ale experientei didactice avansate, mese
rotunde, seminare, ateliere didactice, de lucru, colaborative, publicatii);

- asigurarea perfectionarii continue a procesului educational;

- crearea bancii de date cu referire la activitatea metodica, la experienta avansata
locala si externa;

- informarea cadrelor didactice privind cercetérile, elaborarile si inovatiile de
ultimé ora din domeniul educatiei;

- organizarea §i asigurarea didactico-metodicd a procesului educational in
conformitate cu cerintele politicii educationale moderne;

- coordonarea, monitorizarea, stimularea si evaluarea eficientd a activitatii
educationale si metodice a cadrelor didactice;

- acordarea asistentei metodice si formarea profesionalda continua la nivel de
institutie a cadrelor didactice in conformitate cu necesitdtile personalului
didactic;

- implementarea Curriculumului modernizat, a Curriculumului la specialitate §i a
proiectelor educationale, stiintifice si inovatoare in problemele educatiei la
nivel de institutie;

- crearea conditiilor pentru accesibilitatea informatiei stiintifico-pedagogice
pentru fiecare pedagog in corespundere cu necesitatile sale profesionale;

- elaborarea unor criterii/indicatori de monitorizare, care asigurd eficienta
activitatii metodice in institutie;

- dezvoltarea colabordrii interinstitutionale la diferite niveluri — municipal,
national si international (cu licee, colegii, centre de excelentd, universitati,
institutii stiintifice, edituri, organizatii internationale $i non-guvernamentale);

- organizarea procesului de implicare a familiei §i comunitdtii in vederea
imbunatatirii procesului educational;

- eficientizarea si optimizarea managementului in domeniul organizarii activitatii
stiintifico-metodice.

Art. 11. Directiile de activitate ale Centrului sunt:

Aplicarea in practica a rezultatelor cercetarilor din domeniul stiintelor educatiei:
- analiza literaturii metodice si stiintifice, identificarea noutatilor cu caracter
teoretic si aplicativ-practic din domeniul educatiei;
- elaborarea recomandarilor pentru aplicarea in practica a rezultatelor
cercetarilor din domeniul stiintelor educatiei;
- aprecierea eficientei implementdrii recomandarilor, elaborate in baza
cercetarilor stiintifice.

Generalizarea si propagarea experienfei avansate:

studierea practicii de rezolvare a problemelor din pedagogie;



Art.

selectarea mijloacelor pedagogice, care asigurd rezultatele cele mai
performante in procesul educational;

implementarea experieniei pedagogice avansate in practica de lucru a
cadrelor didactice care activeazi in institutie.

Acordarea asistentei metodice:

acordarea ajutorului metodic in rezolvarea problemelor profesionale;
elaborarea materialelor metodice pentru activitatile educationale;
implementarea TIC in procesul educational.

Atestarea §i formarea profesionali continua:

acordarea  asistentei  metodice/logistice  in  vederea  respectirii
Hotararii Guvernului Republicii Moldova nr. 1224 din 09.11.2004 ,.Cu
privire la organizarea formarii profesionale continue” si a Regulamentului de
atestare a cadrelor didactice din invatamantul general, profesional tehnic si din
cadrul structurilor de asistentda psihopedagogica, aprobat prin ordinul
ministrului educatiei, culturii si cercetdrii nr. 1091 din 07.10.2020 si
Regulamentului de atestare a cadrelor de conducere din invdtamantul general
si profesional tehnic, aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetirii
al Republicii Moldova nr. 1100 din 30.08.2023.

motivarea cadrelor didactice pentru formare continua pe tot parcursul vietii

in scopul dezvoltarii competentelor profesionale;

desemnarea domeniului de referinta pentru formarea continua.

Informarea, cooperarea §i colaborare:

asigurarea informationala a cadrelor didactice, a familiei si comunitatii

referitor la cercetarile, elaborarile §i inovatiile psihopedagogice, precum si

despre activitatea Centrului metodic;

oferirea cadrului didactic a unei comunicari eficiente, a cooperari, colaboriri

intre partenerii educationali;

realizarea unui schimb de experienta intre cadrele didactice, parinti si alti

actori socio-educationali etc.

Capitolul IIl. Functionare si management
12. Activitatea Centrului metodic se bazeaza pe principiile educatiei pentru o

societate deschisd, sustinand initiativa de eficientizare a activitatii institutiei in
contextul modernizarii invaamantului din Republica Moldova.

Art.

13. Centrul metodic dispune de:
spatiu pentru intruniri, discutii, dezbateri, consultatii, schimb de opinii si
experienta, alte activitati metodice ale cadrelor didactice;
acte normative si legislative;
mobilier, care asigurd desfasurarea sedintelor cu cadrele didactice, precum si
pastrarea fondului de materiale informationale si didactico-metodice;



- mijloace multimedia si instructiv-metodice (calculator cu conexiune la
refeaua Internet, imprimanta, aparat de multiplicare i scanare, proiector
etc.), consumabile pentru realizarea cu succes a obiectivelor stipulate.

Art. 14. In Centrul metodic se pot organiza §i sustine activititi de informare,
documentare, formare, implicare, consiliere, orientare si voluntariat (ale cadrelor
didactice, parintilor, elevilor, altor actori educationali etc.).

Art. 15. Centrul metodic in activitatea sa, promoveazi forme si metode
organizationale moderne:

- proiecte investigationale si inovationale;

- intruniri metodice, seminare, ateliere didactice de lucru, dispute, mese
rotunde, vizite, schimb de experientd, concursuri, expozitii, conferinte
stiintifico-practice, simpozioane, consultatii psihopedagogice etc.

- cluburi pe interese, ,$coala experientei avansate”, “Scoala profesorului
debutant / Scoala tanarului specialist ” etc.

Art. 16. Activitatea Centrului metodic este dirijatd de directorul-adjunct pentru
instruire.
Art. 17. Responsabilul de activitatea Centrului metodic are urmitoarele obligatiuni:

- asigurd organizarea §i functionarea eficientd a Centrului metodic si a
serviciului de asistentd metodica la nivel de institutie;

- elaboreaza planurile de activitate a Centrului metodic;

- acordd asistentd metodicd s§i metodologici in domeniul diseminarii
informatiilor stiintifico-didactice;

- organizeaza activitatea de studiere §i propagare a experientei avansate;

- acorda asisten{d metodica cadrelor didactice implicate in diferite activitati
educationale;

- perfecteaza documentatia Centrului metodic;

- coopereazd cu specialistii Ministerului Educatiei si Cercetérii al Republicii
Moldova, managerii scolari, cadrele didactice;

- mentine in stare de buna functionare mijloacele audio-video si mijloacele
tehnice informationale din dotare;

- Intocmegte rapoarte despre activitatea metodica, prezentandu-le la Consiliul
metodico - stiintific/Consiliul de administratie/Consiliul profesoral al
institutiei.

- examineazd propunerile, sugestiile si reclamatiile cadrelor didactice din
institutie §i le propune pentru discutie si luarea unor decizii Consiliului
metodico - stiintific sau profesoral.

Art. 18. Planul de activitate a Centrului metodico - stiintific este discutat si
aprobat la sedinta Consiliul metodico — stiintific.

Capitolul IV. Dispozitii finale
Art. 19. Centrul metodico - stiintific isi desfagoara activitatea in baza Programului
de dezvoltare institutionala.
Art. 20. Consiliile profesoral si de administratie ale institutiei de invatimant
asigura functionarea si monitorizarea activitatii Centrului metodico - stiintific.
Art. 21. Prezentul Regulament intra in vigoare din data aprobirii de catre Consiliul
profesoral al I.P.CEEE.



